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南投縣信義鄉人和國民小學 112學年度 

十二年國教校本教師專業發展計畫校內應辦研習佐證資料 

壹、依據： 

一、112 學年度第一學期：112 年 6 月 27 日府教學字第 1120149913 號函。 

二、112 學年度第二學期：113 年 1 月 10 日府教學字第 1130014889 號函。 

貳、校內新課綱教師專業成長規劃情形： 

    112 學年度第一學期與第二學期本校新課綱教師專業成長規劃辦理校訂課程增能、課程評鑑、

素養導向評量六場研習，學校辦理研習佐證資料如下： 

一、112 學年度第一學期研習計畫(核章版) 

南投縣信義鄉人和國民小學 

112學年度第一學期「校本教師專業研習」之教師進修實施計畫 

一、依據： 

(一)教師法第 32、33條及教師進修研究等專業發展辦法。 

(二)依據本校校務發展計畫暨學年度行事曆。 

(三)依據文號：112年 6月 15日府教學字第 1120138735號。 
二、目標： 

（一）精進教師教學能力以提升學生學習成效。 

（二）推動終身學習理念，促進教師專業發展，提升教學專業。 

（三）建立學習型學校組織，提振工作士氣，提高學校效能。 

三、實施方式：講座討論、實作、公開授課、經驗分享。 

四、參加對象與人數：對象教師，共 12人。 

五、實施期程及內容： 

    (已申請經費補助者，請以該計畫核定文號登錄即可，無須表列;若仍表列，請於備註欄說

明，以免重複核備，徒增成果製作負擔。) 

場

次 

研習

日期 

研習 

時間 

研習 

時數 

研習 

地點 

活動主題

名稱 
內容概述 主講者 備註 

1 9/13 

13:00 

- 

16:00 

 

 

3h 

本校視聽

教室 

校本研習-

特教研習 

1.個案認識與教學方法。. 

2.教師教學與學生生互動說

明. 

外聘 
 

2 9/20 

13:00 

- 

17:00 

 

 

4h 

本校視聽

教室 

校本研習 -

自衛消防演

練及能力驗

證 

1.工作職掌的分配與熟悉. 

2.實際操作與演練. 

3.個別能力的驗證. 

外聘 

 

3 10/4 

13:00 

- 

16:00 

 

 

3h 
本校視聽

教室 

校本研習-

家庭教育 

1.關鍵問句 

2.親師生溝通 

3.創造雙贏親子關係 

4.先懂孩子、再懂教 

5.家庭衝突溝通與解決之道 

外聘 

 

4 10/11 
13:00-

16:00 

3h 

本校視聽

教室 

校本研習-

彈性課程培

力工作坊-

在地產業

(一) 

1.檢視執行成效及教學歷程. 

2.共備共議,擬定最佳課程模

式. 

3.彈性課程教案及教材研擬. 

內聘 
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5 11/8 

13:00 

- 

16:00 

 

 

3h 
本校視聽

教室 

校本研習-

數位力研習

(一) 

1.雲端智慧學堂 

2.遠距教學技能練習 
外聘 

 

6 11/15 
13:00-

16:00 

3h 

本校視聽

教室 

校本研習-

彈性課程培

力工作坊

(二) 

1.檢視執行成效及教學歷程. 

2.共備共議,擬定最佳課程模

式. 

3.彈性課程教案及教材研擬. 

內聘 

 

7 12/6 
13:00-

16:00 

3h 

本校視聽

教室 

校本研習-

數位力研習

(一) 

1.雲端智慧學堂 

2.遠距教學技能練習 
外聘 

 

合計 22小時  

六、組織與分工： 

職務 姓名 工作內容 

校長 鄭明祥 綜理研習業務 

教務(導)主任 田春惠 
主辦研習行政業務、連絡講師、規劃研習活動及分工、督導研習業

務 

總務主任 鄭一魁 協辦研習支援業務 

組長  蔡連吉 協辦相關研習業務 

出納 松竹君 協辦研習業務、研習相關經費出納 

教導主任 田春惠 協辦研習業務、研習資料處理 

行政助理 全恪勤 場地佈置、茶水準備 

七、預期效益 

（一）透過教師由下而上，由內而外的自發性需求進修方式，形塑教師學習型組織。 

（二）多元化的進修方式，增進教師學習興趣並能激發教學創意活化教學。  

 

  承辦人： 主任：   校長：  
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二、112 學年度第二學期研習計畫(核章版) 

 

 

南投縣信義鄉人和國民小學 

112學年度第二學期「校本教師專業研習」之教師進修實施計畫 

八、依據： 

(一)教師法第 32、33條及教師進修研究等專業發展辦法。 

(二)依據本校校務發展計畫暨學年度行事曆。 

(三)依據文號：113 年 1 月 10 日府教學字第 1130014889 號。 
九、目標： 

（四）精進教師教學能力以提升學生學習成效。 

（五）推動終身學習理念，促進教師專業發展，提升教學專業。 

（六）建立學習型學校組織，提振工作士氣，提高學校效能。 

十、實施方式：講座討論、實作、公開授課、經驗分享。 

十一、 參加對象與人數：對象教師，共 18人。 

十二、 實施期程及內容： 

    (已申請經費補助者，請以該計畫核定文號登錄即可，無須表列;若仍表列，請於備註欄說

明，以免重複核備，徒增成果製作負擔。) 

場

次 

研習

日期 

研習 

時間 

研習 

時數 

研習 

地點 

活動主題

名稱 
內容概述 主講者 備註 

1 2/7-8 

08:30 

- 

16:00 

 

 

6h 本校綜合

教室 

校本研習-

彈性課程培

力工作坊

(一) 

1.檢視執行成效及教學歷程. 

2.共備共議,擬定最佳課程

模式. 

3.彈性課程教案及教材研擬. 

外聘 

 

2 2/15 

13:00 

- 

17:00 

 

 

4h 

本校視聽

教室 

校本研習 -

自衛消防演

練及能力驗

證 

1.工作職掌的分配與熟悉. 

2.實際操作與演練. 

3.個別能力的驗證. 

內聘 

 

3 3/13 

13:00 

- 

16:00 

 

 

3h 
本校視聽

教室 

校本研習-

家庭教育 

1.關鍵問句 

2.親師生溝通 

3.創造雙贏親子關係 

4.先懂孩子、再懂教 

5.家庭衝突溝通與解決之道 

外聘 

 

4 3/20 
13:00-

16:00 

3h 

本校視聽

教室 

校本研習-

彈性課程培

力工作坊- 

(二) 

1.檢視執行成效及教學歷程. 

2.共備共議,擬定最佳課程模

式. 

3.彈性課程教案及教材研擬. 

內聘 

 

5 4/3 

13:00 

- 

16:00 

 

 

3h 
本校視聽

教室 

校本研習-

數位力研習

(一) 

1.雲端智慧學堂 

2.遠距教學技能練習 

3.數位評量 

外聘 

 

6 4/17 
13:00-

16:00 

3h 
本校視聽

教室 校本研習-

1.雲端智慧學堂 

2.遠距教學技能練習 

3.因材網 

外聘 
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數位力研習

(二) 

合計 22小時  

 

 

十三、 組織與分工： 

職務 姓名 工作內容 

校長 鄭明祥 綜理研習業務 

教務(導)主任 田春惠 
主辦研習行政業務、連絡講師、規劃研習活動及分工、督導研習業

務 

總務主任 鄭一魁 協辦研習支援業務 

組長  蔡連吉 協辦相關研習業務 

出納 松竹君 協辦研習業務、研習相關經費出納 

教導主任 田春惠 協辦研習業務、研習資料處理 

行政助理 全恪勤 場地佈置、茶水準備 

十四、 預期效益 

（一）透過教師由下而上，由內而外的自發性需求進修方式，形塑教師學習型組織。 

（二）多元化的進修方式，增進教師學習興趣並能激發教學創意活化教學。  

 

承辦人： 主任：   校長：  
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三、全國教師在職進修網截圖。 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、研習成果 
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南投縣信義鄉人和國民小學 

  112學年度第一學期「校本教專研習計畫」研習成果報告 

研習名稱  校訂課程編輯與分享 

主辦處室  教導處 

辦理時間  112年 10月 18日 13:00-16:00   3小時 

辦理地點  辦公室 

研習對象  全體教師 研習人數 12人 

課程內涵：  

※本校校訂課程-生活悅讀、布農文化、國際探索及人和好素養教師手冊及學生教材目前教

材，請同仁於備課時，看是否修正與調整，研擬本學年評量標準。 

預期成果： ※校訂課程透過實際教學修正，增加課程可行性。 

成效檢討：※教師編修方面，同仁仍須適時檢視編輯，不要等到提交時才檢視修訂，急就章就

毫無效果。 

成果照片 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

承辦人 田春惠 E-mail langui0213@gmail.com 

學校電話  049-2773259 學校住址 南投信義鄉人和村民生巷 3號 

承辦人： 主任：   校長：  
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南投縣信義鄉人和國民小學 

  112學年度第一學期「校本教專研習計畫」研習成果報告 
研習名稱  素養導向評量與公開授課研習 

主辦處室  教導處 

辦理時間  113年 4月 3日 13：30~16：30 ，研習時數 3小時 

辦理地點  綜合教室 

研習對象  全體教師 研習人數 12人 

課程內涵： ※胡師公開觀課素養導向評量實作。 

※觀課紀錄是描述學生在某種教學活動下的學習表現、教學觀察與觀課紀錄的效度、觀課時對應

著教學活動與教案記錄學生行為、觀察記錄學生在不同時間點所表現的行為、診斷學生學習困難

的教學活動要包含講述、練習與同儕對話、觀課紀錄以質化資料為主、量化資料為輔、觀課議課

前要推論學生表現的原因與提出因應教學策略。 

預期成果：※教師能知道素養導向評量與公開授課精神與真正涵義。 

成效檢討：※教師運用素養導向評量，教師同儕專業成長，才能與教學現場靈活使用，提升學習效

果。 

成果照片 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

承辦人 田春惠 E-mail langui0213@gmail.com 

學校電話  049-2773259 學校住址 南投信義鄉人和村民生巷 3號 

承辦人： 主任：   校長：  
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南投縣信義鄉人和國民小學 

  112學年度第一學期「校本教專研習計畫」研習成果報告 
研習名稱  課程評鑑研習 

主辦處室  教導處 

辦理時間  112年 11月 1日 13：30~16：30 ，研習時數 3小時 

辦理地點  綜合教室 

研習對象  全體教師 研習人數 12人 

課程內涵： 

※人和國小課程評鑑實施計畫、單元課程省思記錄、定期評量試後試題分析、附件彈性及領學習

課程實施評鑑表、附件領域及彈省學習課程課程效果評鑑表 

預期成果：※教師熟悉課程編輯之評鑑實務內涵，從單元課程省思記錄檢討教學歷程。 

成效檢討：  

※協助教師提升對課程之敏銳度與自我覺察力，培養主動、省思、精進的習慣與能力，使成為改

進課程與教學之持續動力。 

成果照片 

 
研習情形                              

 
研習講師-教導主任 

 
研習情形 

 
研習情形 

承辦人 田春惠 E-mail langui0213@gmail.com 

學校電話  049-2773259 學校住址 南投信義鄉人和村民生巷 3號 

承辦人： 主任：   校長：  
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南投縣信義鄉人和國民小學 

  112學年度第二學期「校本教專研習計畫」研習成果報告 
研習名稱  校訂課程學生教材編寫發表與分享研習 

主辦處室  教導處 

辦理時間  113年 2月 6日 13:30-16:30  3小時 

辦理地點  綜合教室 

研習對象  全體教師 研習人數 12人 

課程內涵： ※本校校訂課程-生活悅讀、布農文化、國際探索及資訊創客編寫主題式教學設計教案、

3-3、教師手冊及學生教材，目前提交三年級資訊創客、生態文化、生活悅讀、四年級生活悅讀與

生態文化，檢視及編輯成果，供其他同仁編輯參考，落實校訂課程發展。 

預期成果： ※校訂課程編輯教材及教學設計，透過學生回饋及教學省思，精實課程，讓學生能透

過課程實施，落實學校課程願景。 

成效檢討：※校訂課程編輯教材及教學設計，透過發表，除了教學相長外，也讓同仁仍須適時檢視

編輯教材是否合適合實施，如何進行評量，落實學校課程發展。 

成果照片 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

承辦人 田春惠 E-mail langui0213@gmail.com 

學校電話  049-2773259 學校住址 南投信義鄉人和村民生巷 3號 

承辦人： 主任：   校長：  
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南投縣信義鄉人和國民小學 

  112學年度第二學期「校本教專研習計畫」研習成果報告 

研習名稱  素養導向評量與公開授課 

主辦處室  教導處 

辦理時間  113年 3月 20日 13：30~16：30 ，研習時數 3小時 

辦理地點  辦公室 

研習對象  全體教師 研習人數 17人 

課程內涵：素養導向評量設計非紙上呈現而已，要落實您的評量設計，所以生態文化、生活悅讀、

資訊創客等校訂課程，要檢視自己的評量設計，去落實或修正。公開授課，大家務必要完成，公開

授課完成後檢視資料是否完整，目前有提交之資料，已在網站上呈現。 

預期成果： ※教師能設計並落實素養導向評量，從課前備課，教學過程中實施形成性或總結性評

量，公開授課能發揮觀課者給予教學者善意的眼睛之精神與真正涵義，落實教師專業發展。 

成效檢討：※教師運用素養導向評量，診斷學生困難的改善情形與後續策略，透過教師集體思維把

學生教懂教會了，這過程中，教師的改變就是教師專業成長。 

成果照片 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

 
研習情形 

承辦人 田春惠 E-mail langui0213@gmail.com 

學校電話  049-2773259 學校住址 南投信義鄉人和村民生巷 3號 

承辦人： 主任：   校長：  
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南投縣信義鄉人和國民小學 

  112學年度第二學期「校本教專研習計畫」研習成果報告 
研習名稱  課程評鑑研習 

主辦處室  教導處 

辦理時間  113年 5月 01日 13：30~16：30 ，研習時數 3小時 

辦理地點  辦公室 

研習對象  全體教師 研習人數 12人 

課程內涵：※課程評鑑是課程發展的一部分，設計層面的評鑑-檢視、分析、發現、建議，實施的評

鑑-隨時利用日常工具紀錄學習過程，議課時對話與反思，效果的評鑑-收集學生作品，定期學生評

量，教師群共同分析與思考，作品評量結果與預期目標的關係。 

預期成果：※教師搭配公開觀議課、科技化評量、學力檢測，就可以幫助我們對學生的學習有更多

的掌握，進而調整課程設計教學實施，就能達到課程評鑑是為了改善與確保課程品質。 

成效檢討：※有證據的分析與評鑑，教師如何進行反思與討論，將收集到的資料，分析回答問

題，做到有群體的共識且有證據的評鑑，才能避免自說自話。 
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承辦人 田春惠 E-mail langui0213@gmail.com 

學校電話  049-2773259 學校住址 南投信義鄉人和村民生巷 3號 

承辦人： 主任：   校長：  

 


